
 

 

รายงานผลการด าเนินการ 

เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลวังดาล 

ต าบลวังดาล อ าเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี 

 



รายงานผลการด าเนินการเพือ่ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในองค์การบริหารส่วนต าบลวังดาล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 
 

มาตรการ/แนวทาง 
 

วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การด าเนินการ ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ 

๑.ยกระดับผลการ
ประเมิน ITA ๒๕๖8 

แต่งตั้งคณะท างานเพ่ือ
ยกระดับผลการประเมิน 
ITAประจ าปีงบประมาณ 
๒๕๖๗  

ส านักปลัด
อบต. 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

มีการแต่งตั้งคณะท างานเพ่ือ
ยกระดับผลการประเมิน 
ITA ตามค าสั่ง อบต.วังดาล 
เลขที่ ๕๑๕/๒๕๖๗ 

ผลการประเมิน ITA ในปี 2568 อบต.วังดาล
ได้รับการประเมินมีผลการประเมินในระบบผ่านดี
ที่คะแนนร้อยละ ๙7.62 

๒ .ป รั บ ป รุ ง ก า ร
ท างานด้ านการใช้
ทรั พย์ สิ นของทา ง
ราชการ 

-จัดท าคู่ มือมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน การขอ
ยืมทรัพย์สินของราชการ
ตามประเภทงานด้าน
ต่างๆ  
-เผยแพร่ เอกสารคู่มือ
ผ่ านทาง เว็บ ไซต์ ของ
หน่วยงาน 

กองคลัง ตลอด
ปีงบประมาณ 

มีการจัดท าแบบฟอร์มการ
ให้บริการยืมทรัพย์สินของ
ทางราชการ และสมุดคุม
การให้ยืม-คืน ทรัพย์สินของ
ทางราชการ 

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบสามารถตรวจสอบและ
ควบคุมติดตามการใช้ทรัพย์สินของทางราชการได้
อย่างถูกต้อง รวดเร็ว และเจ้าหน้าที่ทุกคนใน
หน่วยงานน าแบบฟอร์มน าไปใช้ตั้งแต่วันที่  ๑ 
ตุลาคม ๒๕๖7-๓๐ กันยายน ๒๕๖8 คิดเป็น 
๑๐๐% 
 
ผลการประเมิน ITA ตัวชี้วัดที่ ๔ การใช้ทรัพย์สินมี
คะแนนเท่าเดิม ๑๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



มาตรการ/
แนวทาง 

 

วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา
ด าเนินการ 

การด าเนินการ ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ 

๓.การปรับปรง
คู่ มื อ ก า ร
ปฏิบั ติ ง านหรื อ
ม า ต ร ฐ า น ก า ร
ปฏิบัติงาน 

-แต่ งตั้ งคณะกรรมการ
ป รั บ ป รุ ง คู่ มื อ ก า ร
ปฏิบัติงานหรือมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน 
 

-ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ใ ห้
บุคคลภายนอกทราบผ่าน
ทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ทุกกอง ตลอด
ปีงบประมาณ 

มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่
คู่ มื อ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ห รื อ
มาตรฐานการปฏิบัติงานให้
ประชาชนรับทราบ 

ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลการเข้ารับบริการ
ของหน่วยงานได้ง่าย รวดเร็ว ถูกต้อง และได้
คะแนนความพึงพอใจจากประชาชน ๙6.19% 
 

ผลการประเมิน ITA ตัวชี้วัดที่ ๑ 
การปฏิบัติหน้าที่ มีคะแนนเท่าเดิม ๑๐๐ 

๔ .ก า ร เ ปิ ด เ ผ ย
ข้ อ มู ล แ ล ะ
ประชาสั ม พันธ์
ข้อมูลข่าวสาร 

-ปรั บปรุ ง เ ว็ บ ไ ซต์ ขอ ง
หน่ ว ย ง า น  ใ ห้ มี ค ว า ม
ทั น ส มั ย แ ล ะ เ พ่ิ ม ช่ อ ง
ทางการติดต่อสื่อสารกับ
บุ ค ค ล ภ า ย น อ ก ไ ด้
หลากหลายช่องทาง เช่น 
Facebook, line 

ส านักปลัดอบต. ตลอด
ปีงบประมาณ 

เ จ้ า ห น้ า ที่ รั บ ผิ ด ช อ บ ไ ด้
ด าเนินการลงประกาศข้อมูล
ข่าวสารที่ส าคัญต่างๆ เผยแพร่
ผ่านเว็บไซต์หรือผ่านทางเสียง
ตามสายรวมถึงช่องทางโซเชี่ยล
มีเดีย 

ช่องทางการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชนมี
เพ่ิมมากขึ้น และประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูล
ได้ง่ายและสามารถใช้ตรวจสอบติดตามผลการ
ด าเนินงานของหน่วยงานได ้
 

ผลการประเมิน ITA ตัวชี้วัดที่ ๗ ประสิทธิภาพ
การสื่อสารมีคะแนนสูงขึ้นจาก  ๙๙ .85 เป็น    
๙๙.93 
 

๕ .เ พ่ิ ม ช่ อ ง
ทางการให้บริการ
ใ น รู ป แ บ บ
ออนไลน์ หรือ E-
Service 

-ส ร้ า ง ช่ อ ง ท า ง ก า ร
ใ ห้ บ ริ ก า ร ใ น รู ป แ บ บ
ออนไลน์ หรือ E-Service  
 

-ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ใ ห้
ประชาชนรับทราบและใช้
บริการในรูปแบบ 

ทุกกอง ตลอด
ปีงบประมาณ 

เจ้าหน้าที่รับผิดชอบได้จัดท า
ช่องทางให้บริการในรูปแบบ
ออนไลน์ เช่น ช่องการรับเรื่อง
ร้องเรียน/แจ้ง เบาะแสการ
ทุจริต,การช าระค่าภาษีผ่าน
ทางระบบช าระเงินผ่านทาง
อ อ น ไ ล น์  เ ป็ น ต้ น  แ ล ะ
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
ทราบ 

ประชาชนได้รับความสะดวกในการเข้าถึงบริการ
ของหน่วยงานผ่านทางรูปแบบออนไลน์และยัง
ช่วยประหยัดค่าใช้จ่ายในการติดต่อกับหน่วยงาน 
 

ผลการประเมิน ITA O๑๒ ข้อมูลสถิติการ
ให้บริการ มีคนเข้ามาใช้บริการลดลงจากปี 
๒๕๖๖ 
 



 


